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FUNDACAO

TRAWAS MAFONDA

Quem Somos: O Gesto
Vale Mais que a Palavra

A Fundacao Trawas Mafonda nasce da
experiéncia concreta de responsabilidade
social e do compromisso com o
desenvolvimento humano sustentavel em
Mocambique. Ndao somos apenas uma ideia;

Nao somos apenas uma ideia; Somos a
formalizacao da solidariedade.

Humanismo Institucional - A transicao
da empatia individual para uma
estrutura organizada de impacto.
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Da Acao
Comunitaria
a Instituicao
Formal

Personalidade juridica confirmada

pelo Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos.

Registo Legal e \

Identidade

Q Entidade: Fundacao para Apoio Social
Trawas Mafonda

o Natureza: Pessoa coletiva de direito
privado, sem fins lucrativos

o Registo Oficial: Publicado no Boletim da
Republica, 11l Série — Numero 66 (5 de
Abril de 2022)

0 Instituidor: Patricio Antonio Teteneia

Q Sede: Av. Marien Ngouabi n.° 931, R/C,
Maputo
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A Nossa Bussola Estratégica

B S e e T
Missao

Promover oportunidades
de aprendizagem, geracao
de rendimento e inclusao
social para criancas,
jovens e pessoas com
deficiénciaem
Mocambique, fortalecendo
capacidades locais.

Visao

Ser uma referéncia na
promocao do bem-estar
social, dignidade humana e
fortalecimento comunitario
até 2036.

Valores

Solidariedade: O
COmMpPromisso com o outro.

Inclusao: Ninguém fica
para tras.

Transparéncia: Rigor na
gestao de recursos.

Sustentabilidade:
Impacto duradouro.

& NotebooklLM



O Contexto: A Realidade que Queremos Transformar
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Em muitas comunidades mocambicanas, o acesso a educacao é limitado por infraestruturas indignas. Estas imagens
representam o ponto de partida da nossa intervencao: escolas sem paredes, falta de saneamento e barreiras fisicas.
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A Nossa Resposta: 3 Pilares Estratégicos

Pilar 1: Pilar 2: Pilar 3:
Educacao Empreendedorismo Inclusao Social
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Infraestruturas dignas, Formacao técnica, Apoio a deficiéncia,
bolsas de estudo e acesso incubacao de pequenos mobilidade e dignidade
equitativo. negocios e transicao da humana.
informalidade para a
formalidade.
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Pilar 1: Educacao
de Qualidade e
Infraestruturas

Foco: Transformar espacos
precarios em ambientes de
aprendizagem seguros.

* Construcao de salas de aulaem
alvenaria (Projeto Escola
Primaria Samora Machel).

* Atribuicao de bolsas de estudo
para ensino técnico e superior.

* Distribuicao de kits escolares e
criacao de bibliotecas
comunitarias.
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Pilar 2: Empreendesdorismo e
Empregabilidade
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Da Informalidade a

; Incubadora Juvenil Capacitacao
Formalidade ks ¢
Aconselhamento pratico a Mentoria, planos de Cursos técnicos alinhados
comerciantes ambulantes negaocios e facilitacao de com as necessidades do
sobre gestdo basica e microcrédito. mercado local.

organizacao de vendas.
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Pilar 3: Inclusao Social e Dignidade

Missao: Garantir mobilidade e autonomia.

& Mobilidade: Doagao de meios de compensagao
(Cadeiras de rodas e canadianas).

o Apoio Psicossocial: Suporte a criancas e jovens
vulneraveis.

0 Resposta a Emergéncias: Capacidade instalada
para apoio em crises sanitarias ou climaticas
(distribuicao de mascaras e bens essenciais).

A inclusaonao éum
favor, € umdireito
humano fundamental.
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Projeto Bandeira: Escola Primaria Samora Machel

Realidade Atual Futuro Projetado

A construcao desta escola modelo é a nossa prioridade imediata para
garantir seguranca e qualidade de ensino.
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O Nosso Impacto: Ja Fazemos Acontecer
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Cadeiras de rodas Pares de canadianas

doadas entregues
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Mascaras distribuidas A formalizacdo de pequenos

(Resposta COVID-19) empreendedores
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Visao Estratégica 2026-2036

Fase 1(2026-2028) Fase 2 (2029-2032) Fase 3 (2033-2036)
Lancamento de projetos- Expansao nacional e Consolidagao e autonomia
piloto e parcerias monitoria sistematica. sustentavel.

institucionais.
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Governacao e Transparéencia

Instituidor: Patricio Antonio Teteneia

Garante da visao e sustentabilidade

Conselho de Administragao Conselho Fiscal

Orgao independente de
fiscalizacao

Compromisso com auditorias anuais e relatérios de atividades
trimestrais disponiveis para todos os parceiros.

Responsavel pela estratégia e
orcamentos
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Como Colaborar

Parceria Parceria
Técnica Institucional

Mentoria para a incubadora Apoio governamental e
de negocios ou capacitacao aliancas com o setor privado.
de equipas.

Parceria
Financeira

Patrocinio direto para obras
(Escola Samora Machel) ou
bolsas de estudo.

Junte-se a nés na construgcao de um Mocambique mais inclusivo e resiliente.
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TRAWAS MAFONDA

O Gesto vale mais que a Palavra

v FUNDACAO
N

O Futuro Constroi-se Agora

Sede: Av. Marien Ngouabi, n.° 931, R/C, Maputo - Mocambique.
Email: fundacao.mafonda@gmail.com / contacto@fundacaotrawasmafonda.org
Telefone: +258 87 32 17 200/ +258 84 000 0000

NUIT: 700232360
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